
令和７年度岡山市任期付職員採用選考案内 

【医師（公衆衛生・常勤）】 

 

令和７年５月１４日 

岡山市総務局人事部人事課 

 

 岡山市保健所等において医療政策の立案や事業の実施，医師としての業務，医学的見

地からの判断，調査等の役割を担う常勤の公衆衛生医師を募集します。 

 

１．受付期間 

随時（採用者が決まり次第，募集を終了します） 

 

２．選考区分 

医師（専門は問わない） 

 

３．採用予定人員 

１名 

 

４．任期 

３年（ただし，採用された日から５年を超えない範囲内で任期を更新する場合がありま

す。） 

 

５．職務内容 

保健所等における公衆衛生医師業務 

（１） 保健医療行政全般に関する企画及び調整 

（２） 感染症などの健康危機管理 

（３） 健康教育，健康相談 

（４） 乳幼児健康診査 

（５） 医師会や保健衛生関連団体との連携調整 など 

 

６．応募資格 

次の（１）から（４）までの全ての要件を満たす人 

（１） 昭和４１年４月２日以降に生まれた人で，医師免許取得者（平成１６年４月以降

に医師免許を取得した人にあっては臨床研修修了者に限る。） 

（２） 日本国籍を有する人 

（３） 次のいずれにも該当しない人 



〇地方公務員法第 16 条の規定に該当する人 

・禁錮（※）以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けるこ

とがなくなるまでの人（※令和７年６月１日から拘禁刑） 

・岡山市職員として懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過しない人 

・日本国憲法施行の日以後において，日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し，又はこれに加入した人 

〇平成 11 年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている人(心神耗弱を

原因とするもの以外) 

      （４）次のアからウについて，医師免許取得後，通算５年以上の経験を有する人 

 ア 公衆衛生医師としての職務経験 

 イ 臨床医師としての職務経験（臨床研修を含む） 

 ウ 医学教育に従事した経験 

※「職務経験について」 

    ・雇用形態は問いません。正社員，派遣社員，契約社員，パート，アルバイト，

自営業者，公務員，団体職員等として，週 30 時間以上の勤務を行った期間が該

当します。 

・1 か月未満の日数は，30 日を 1 か月として換算します。 

 

７．選考方法 

書類選考，面接 

 

８．選考日時 

申込者へ別途通知（随時実施） 

 

９．合格者発表日 

合格者発表日については，面接実施時にお知らせします。 

 

１０．採用予定時期 

令和７年６月以降 

 

１１．勤務条件等 

（１）給与 

採用時の職及び初任給については，採用者の職歴及び学歴を勘案して決定されます。 

     （参考 令和７年４月１日現在）  

５０歳，課長級で岡山市職員となった場合 

年収 １，５００万円程度  月収 ９５万円程度 



       ４０歳，課長補佐級で岡山市職員となった場合 

年収 １，４２０万円程度  月収  ９０万円程度 

※ このほか，扶養手当，住居手当，通勤手当等が支給されます。 

（２）勤務時間・休日等 

勤務時間は原則として，午前８時３０分～午後５時１５分（休憩１時間）です。土

曜日，日曜日，祝日及び年末年始は原則休みです。 

      ※時間外勤務や休日勤務を要する場合があります。 

（３）休暇 

年次休暇のほか結婚，忌引等の特別休暇があります。 

 

１２．申込方法 

次の（１）から（３）の書類を揃え，郵送もしくは持参で岡山市総務局人事部人事課へ

申し込んでください。（※提出いただいた書類は返却できません。） 

（１） 選考申込書（別添様式） 

（２） 医師免許証の写し 

（３） 臨床研修修了登録証の写し（平成１６年４月以降に医師免許を取得した者） 

 

※郵送の場合は，申込書を折らずに，簡易書留又は特定記録で郵送してください。 

※簡易書留又は特定記録によらない場合の事故等については責任を負いません。 

※封筒のおもてに「任期付職員採用選考（医師）」と朱書すること。 

※持参される場合は，市役所本庁舎４階人事課へお越しください。 

（受付時間：午前 8 時 30 分～午後 5 時 15 分（土・日・祝日、12 月 29 日から翌年

1 月 3 日は除く）) 

 

１３．その他 

（１） 最終合格者は，成績順に採用候補者名簿に登載されます。この名簿は，確定の

日から１年間有効です。 

（２） 最終合格者発表後，資格及び職務経験期間等の確認のため，証明書類を提出し

ていただきます。なお，職歴の確認ができなかった場合又は申込書の記載事項が正

しくないことが判明した場合，合格を取り消すことがあります。 

 

 

提出先・お問い合わせ先                   

〒700-8544 岡山市北区大供一丁目１－１       

岡山市総務局人事部人事課（岡山市本庁舎４階） 

電  話：０８６－８０３－１０９０（直通）   


