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広 報 連 絡 
１ 件   名 

外部専門人材「戦略マネージャー」の募集について 

 

２ 目的・概要 

少子高齢化・人口減少に伴う「人材の希少化」やジョブ型の雇用形態を含む「働

き方の多様化」が進む中、岡山市では、令和２年度から兼業・副業を前提とする

外部専門人材を「戦略マネージャー」として委嘱し、その知見やノウハウを岡山

市の各種課題の解決に役立てていただいています。 

これまでも DX やプロモーションといった分野で活躍いただいている中、今年度

は更に教育 DX や脱炭素、広報といった分野に対象を広げ、全体としてデジタル、

グリーン、コミュニケーションという幅広いフィールドで計６名の方に活躍の場

を用意することとし、今回は新たに４名の「戦略マネージャー」を募集するもの

です。 

 

３ 募集分野 

① 教育 DX 分野（１人） 

・GIGA スクール構想を更に進め、個別最適化された教育の実現に向けた教育 ICT

に関する助言等 

② 脱炭素分野（１人） 

・脱炭素社会の実現に向けたロードマップの策定に関する助言等 

③ 広報分野（１人） 

・市の事業等を効果的に伝えるための戦略的な広報に関する支援等 

④ プロモーション分野（１人） 

・岡山城リニューアル等を契機とした観光誘客の促進を図るための新しい岡山

市観光サイト構築に関する支援等 

 

※ 上記のほか、広報分野のうち広報動画活用推進マネージャー（仮称）１名につ

いては、既に募集を終了しており、Society5.0 DX 推進戦略マネージャーにつ

いては、前年度に委嘱した方のうち１名を今年度も引き続き委嘱します。 

（裏面あり） 



   

４ スケジュール（予定） 

令和４年４月２１日（木）～５月３日（火） 公募期間 

令和４年５月９日（月）～５月２２日（日） 選考期間 

令和４年５月下旬             委嘱式 

 

５ 応募方法 

  株式会社みらいワークスの「Glocal Mission Jobs（GMJ）」の専用ページから

応募（添付資料参照） 

 

６ 添付資料 

株式会社みらいワークス（外部人材活用に係る支援業務委託受託者）プレスリ

リース（参考） 

 

○関連資料 

 【参考】DX推進に向けた人材面での取組について（岡山市） 

https://www.city.okayama.jp/shisei/cmsfiles/contents/0000035/35688/torikumi.pdf 



 

報道関係者各位                        2022年4月21日（木） 

プレスリリース                          証券コード：6563 

株式会社みらいワークス 

 

みらいワークス×岡山市役所 第二弾 

岡山のみらいを創造する、「副業・兼業の戦略マネージャー」4名を募集 

 

株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長 岡本祥治、以下「当社」）

は、岡山県岡山市（市長 大森雅夫）の課題を解決し、岡山市のみらいをつくる「戦略マネ

ージャー」を募集することになりました。テレワークを活用しながら、民間の独立・副業プ

ロフェッショナルの知見を活かしてプロジェクトを推進することで、行政の課題を解決い

たします。 

 

 
 

■ 「戦略マネージャー」公募の背景 

当社と岡山市は、2020年6月に第一弾の副業・兼業の戦略マネージャーを募集しました。

（※１）本募集には、616名の応募があり、厳選なる選考の結果、3職種5名（3名が副業、2

名がフリーランスの方の兼業）採用が決定し（※2）、戦略マネージャーとしてプロジェク

トを推進しました。 

 

この度、岡山市の課題解決や都市ブランドの向上を図るために、教育DX、脱炭素、広報

の新たな分野でも、民間の最前線で活躍する独立・副業プロフェッショナルの知見を活かし

てプロジェクトを推進することが必要不可欠なものと判断され、戦略マネージャーの募集

をすることとなりました。 



 

■公募概要 

募集期間 ：2022年4月21日（木）～5月3日（火）予定 

応募方法 ：みらいワークスの「Glocal Mission Jobs（GMJ）」の専用ページから応募 

応募条件：みらいワークスの各種サービスに登録していない方も、「GlocalMission Jobs（G

MJ）」にご登録の上、応募いただけます。 

 

募集職種名 "脱炭素"に関する事業の推進マネージャー(仮)（1名） 

ミッション 脱炭素社会の実現に向けたロードマップの策定に関する助言等 

業務内容 ・「脱炭素先行地域」の選定に向けた計画づくり支援 

・岡山市役所の使用電力についてRE100への転換に向けたロードマッ

プの策定支援とその推進 

・岡山市の「再生可能エネルギーの導入目標」、「脱炭素ロードマップ」

の策定や「促進地域」設定などにおける提案や助言、支援 

・国内外の「脱炭素」推進にまつわる情報、事例のリサーチ等 

求める人物像 ・官民問わず、「脱炭素」戦略やロードマップ策定～施策の実行まで実

担当者として関与した方 

・官庁や自治体プロジェクトの推進経験が豊富な方 

募集ページ https://glocalmissionjobs.jp/search/detail/2801 

 

募集職種名 広報活動 推進マネージャー(仮)（1名） 

ミッション 戦略的な広報活動の推進に向けた提案・助言、作成支援等 

業務内容 ・戦略的な広報を行うための提案・助言・支援 

・庁内向けの広報活動の基本方針や手引き、プレスリリース様式等の

見直しにおける提案・助言、作成の支援 

募集職種名 教育DX 推進マネージャー(仮)（1名） 

ミッション ICTを活用した、児童生徒の学力向上のための活動を支援 

業務内容 ・「児童生徒の学力向上」「教職員の働き方改革」につながるICTやデ

ータの利活用について助言や施策立案、実行の支援 

・市や国の調査結果の分析及び新たな調査項目設計に係る支援 

・学校におけるICT活用に関する分析や市内外（国外含む）の情報を踏

まえた教育DXに繋がる仮説や方針の導出 

・本市ならではのGIGAスクール推進のための情報提供や助言 

・市と合意した方針に基づいた具体的な事業計画の策定サポート等 

求める人物像 ・官公庁や自治体、民間企業において教育領域のDXに携わった方 

募集ページ https://glocalmissionjobs.jp/search/detail/2798 

https://glocalmissionjobs.jp/search/detail/2801
https://glocalmissionjobs.jp/search/detail/2798


・庁内職員向けに、戦略的な広報についての考え方を学ぶ研修講師等 

求める人物像 ・事業会社などで実行者として広報戦略策定～企画立案～実行まで幅

広く経験をし、実績を残してきた方 

・PR代理店などで、数多くのPR戦略策定～実行の支援をし、実績を残

してきた方 

募集ページ https://glocalmissionjobs.jp/search/detail/2800 

 

募集職種名 WEBサイトリニューアルディレクション・運用推進マネージャー(仮) 

(1名) 

ミッション 岡山市の認知度向上を目的とした、効果的なWEBサイトリニューアル

～運用の支援等 

業務内容 ‐岡山市、委託先とのディスカッション 

‐改善施策の提案～実行支援 

‐PDCAサイクルに基づいた運用支援 

‐WEBサイトの広報周知に関する助言 

‐運用体制構築、内製化支援等 

求める人物像 ・サイト構築～運用において、予算や体制といった前提を踏まえプロ

ジェクトを推進、成果を創出できる方 

・デジタルマーケティング施策立案～実行～分析まで手がけてきた方 

募集ページ https://glocalmissionjobs.jp/search/detail/2797 

 

※「広報分野」のうち、「政策広報動画活用推進マネージャー(仮)」については既に募集期

間を終了しています。 

 

勤務時間 ： 月20時間程度を想定 

報酬   ： 日給25,000円（交通費別） 

交通費  ： 別途支給 

勤務地  ： 岡山市(月1回程度)、テレワークの組み合わせ 

 

※1 2020年岡山市戦略マネージャー募集に関する当社プレスリリース https://www.mirai-works.co.jp/pressrooms/re

lease025 

※2 2020年岡山市戦略マネージャー就任に関する当社プレスリリース https://www.mirai-works.co.jp/pressrooms/n

ews277 

 

 

 

 

 

 

https://www.mirai-works.co.jp/pressrooms/release025
https://www.mirai-works.co.jp/pressrooms/release025
https://www.mirai-works.co.jp/pressrooms/news277
https://www.mirai-works.co.jp/pressrooms/news277


 

≪岡山県岡山市について≫ 

岡山市は中四国の交通のクロスポイントに位置し、水と緑に恵まれ、快適な生活環境と質

の高い都市機能のどちらも享受できる都市として、活力と躍動感あふれる都市づくりを

進めています。 

 

Ｕ Ｒ Ｌ  http://www.city.okayama.jp/index.html 

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

本 社  東京都港区 

代 表 者  代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

資 本 金  58,640千円（2021年12月31日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ  https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容  プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル38,000名、クライアント3,200社（2022年3月31日時点） 

各種サービス フリーランスのマッチングサービス「フリーコンサルタント.jp」 https://freeconsultant.jp/ 

お試し稼働付き転職支援サービス「大人のインターン」https://otona-no-intern.jp/ 

転職支援サービス「プロフェッショナルキャリア」https://professional-career.jp/ 

転職力を上げるためのキャリア情報サイト「FIND CAREERS」 https://www.findcareers.jp/ 

地方副業Webプラットフォーム「Skill Shift」 https://www.skill-shift.com/ 

地方転職Webプラットフォーム「Glocal Mission Jobs（GMJ）」https://glocalmissionjobs.jp/ 

地方で働くことを考えるニュースサイト「Glocal Mission Times」https://www.glocaltimes.jp/ 

 

プレスリリースに関するお問い合わせ先（報道機関窓口） 

株式会社みらいワークス 広報：石井まゆみ 

電話 ： 03-5860-1835 / 携帯電話 ： 070-1443-9634 / e-mail：pr@mirai-works.co.jp 
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