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	◆ 背景・きっかけ
	eスポーツ市場の現状と課題
	近年、eスポーツは世界的な成長と注目の高まりを見せている
	一方で、選手生命の短さとその後のキャリアが課題となっている

	地域の課題
	地方では「IT人材不足」と「若年層の流出」が大きな課題である
	・IT/セキュリティ人材の深刻な不足（2030年に約59万人不足との予想）


	本取り組みの提案

	「eスポーツ人材」×「移住・就職支援」
	【高いポテンシャル】
	・PC・デジタルリテラシー
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	◆ 関係図
	主催側
	市民活動団体：岡山盛り上げよう会
	企業：有限会社COLLABO STUDIO
	教育機関：関西高等学校
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	岡山市・岡山県内の企業
	eスポーツ選手
	高校生・地域の若者
	◆ スケジュール
	2024年 8月～9月：選手及びブース出展企業募集
	2024年10月~11月：練習・交流期間
	2024年11月23日・24日：大会
	◆ 課題と今後の改善策
	企業参加・スポンサー開拓の難しさ
	高校生の過密日程と負担集中
	周知・PR不足
	⇒高校生やスポンサー企業の協力を得ながら、プレスリリースやSNSでの発信を増やす





