
 

障害種別 

（□身体□知的□精神■発達□その他） 

勤 務 先 
サンキューマートアリオ倉敷店 

（エルソニック株式会社） 

仕事内容 
ショップ内での品出し 

商品整理 

お客様対応補助 

利用した 

支援機関 

就労移行支援事業所 

ウェルビー岡山駅前センター 

訪問看護ステーションデューン岡山駅西口 

本 人 よ り 

 

私は「オシャレ」や「雑貨」がとても大好きです。 

サンキューマートは以前から存じあげており、お買い物で利用することもしばしば。 

支援員さんから「募集」が有ると伺って、2 つ返事で希望致しました。 

見学や面接のとき、私が緊張しない様、店長が温かい雰囲気で対応して下さり、ますます

この会社で働きたいと思いました。 

働く日数や時間も、一緒に考えて頂いた上で、シフトを組んで下さっています。 

ファッションやヘアスタイルが「自由」なので、毎日オシャレを楽しみながら、働いていま

す。 

 

勤 務 先 よ り 

 

サンキューマート（エルソニック株式会社）では障がいをお持ちの方を積極的に雇用して

います。 

店舗の一員としてご活躍いただくために、担当業務の見直しやわかりやすい仕事チェック

リストの導入など様々な工夫を行ってきました。 

安心して働いていただける体制づくりとして定期的に面談を実施するなど入社後のフォロ

ーにも力を入れております。 

ご本人が定着支援を十分に受けられるように、また安定した就労のバックアップ態勢を作

りやすいように、採用活動の中で多数の就労移行支援事業所と密に連携しており、この度の

採用ではウェルビー岡山駅前センター様に大変ご尽力いただきました。 

ご本人は初めての業務ばかりで戸惑いもあるようですが、お客様へ「いらっしゃいま

せ！」と元気に発声ができています。 

これから他の業務も覚えてもっと活躍してもらえるようにサポートを続けます。 

（エルソニック株式会社人事課 北村） 

 

 

支援機関より 

 

「6 ヵ月で就職する！」と、ご自身の目標を掲げられました。 

そして予定通り、ちょうど 6 ヵ月で採用を掴み取ることが出来ました。 

6 ヵ月間、採用の為の努力を怠られず、ギューッと詰め込んだ内容の濃い期間だったと思

います。 

訓練の後半は、接客業を希望されるにあたり、「シフト勤務に対応できるスケジュール調

整」や、「お客様対応」を中心に取り組まれました。 

 内定後は、採用ご担当者様からの提案で、ZOOM 面談を実施。 

 ご本人様、企業様、ウェルビーの 3 者で「合理的配慮」について話し合う機会を創出して

下さいました。就職後も、定期的に面談して頂けるということで、安心して送り出すことが

出来ました。 

今後も、ご本人様、企業様、医療機関、支援機関が連携を深めながら、定着を目指してい

く運びです。 

今日も、最高の笑顔で店頭業務に携わっていらっしゃる姿が、目に浮かぶ様です。 

                    （ウェルビー岡山駅前センター 河野） 


