
実績・提案内容等 評価項目 評価点 乗率

業務体制
業務担当者の

配置、役割分担、
実績等

①

業務体制について、役割や責任を明確化し、担
当者の能力（資格、実績）及び実働人員の確
保、業務実施に向けての十分な体制が示され
ているか。

10 10点 1～5点 2

業務実績
脱炭素に係る
イベント等の
業務受託実績

②

令和3年度以降に、脱炭素に関するセミナーや
シンポジウム等の企画・運営業務や、地球温暖
化対策実行計画など脱炭素に向けた計画等の
策定又は改訂に関する業務を行った実績はあ
るか。

5 5点 1～5点 1

③
研究会のテーマや内容は、圏域の事業者が関
心を持って参加し、具体的な行動変容が期待で
きるものとなっているか。

30 1～5点 6

④
大規模イベントは、多くの事業者の脱炭素機運
の醸成や行動変容を促進できる内容となってい
るか。

25 1～5点 5

⑤
自治体事業検討支援は、脱炭素に向けた取組
を検討するうえで効果的な内容となっているか。

15 1～5点 3

業務実施
スケジュール

⑥
仕様書に記載した事項を踏まえて、適切に委託
業務が遂行できるスケジュールとなっている
か。

5 5点 1～5点 1

提案能力 プレゼンテーション ⑦
提案説明及び質問に対する応答が適切かつ明
快か。

5 5点 1～5点 1

⑧ 見積価格を相対的に評価する。 5 5点 1～5点 1

●評価点　（評価点×乗率＝得点）
5点・・・特に優れている，4点・・・優れている，3点・・・普通，2点・・・劣っている，1点・・・特に劣っている

合計

見積価格

100点

評　価　基　準

評価基準 配点

提案内容

企画提案内容 70点


