
№ 配点

1 10

2

3

4 35

5 3

6 10

7 5

8 2

100

※１

※２ 委員の審査点数の平均点が、６０点未満の提案については特定しない。

（評価のポイント）

委託業務実施にあたって，ライフステージの変化により離職した女性や非正規雇用女性
の希望する形での就労につなげる支援に対する姿勢，考え方，積極性

講座開催案（方針）

　

個別相談・就労支援の計画案（就労等に効果的につながる支援の提案）

当該業務の見積

合　　計

講座開催案（講師，内容，募集人数，回数，時間，開催時期，実施方法（個人情報の取
扱いと管理方法を含む），実施体制）

委託業務の広報案（チラシの配布に加え，効果的な広報及び対象者への働きかけ等）

女性の就労支援にかかる個別相談支援または講座（セミナー）を実施した実績があるか

評価基準における得点が最も高いものを最適提案者と特定する。

岡山市ＳＤＧｓ推進パートナーズに登録しているか

35

令和7年度女性のためのデジタル人材育成および就労支援事業業務委託

提案内容に係る評価基準

（別紙１）


