
日時：令和５年２月２２日１３：００～ 

                       於 ：岡山市役所本庁舎１Ｆ多目的室 

 

（参考資料）令和４年度岡山市集団指導 定期巡回・随時対応型訪問介護看護 

 

Ⅰ ～介護保険制度をめぐる動向～ 

 ・介護保険の財源構成と規模 

・保険料徴収の仕組み 

・介護保険給付に係る総費用のサービス種類別内訳（令和２年度）割合 

・サービス種類別介護費用額の推移 

・地域包括ケアシステムの構築について 

・総人口の推移 

・今後の介護保険をとりまく状況 

・第８期介護保険事業計画に基づく介護職員の必要数について 

 

Ⅱ ～令和３年度介護報酬改定の概要及び取り組み事項～ 

１．感染症や災害への対応力強化 

〇日頃からの備えと業務継続に向けた取組の推進 

・介護事業所等向けの新型コロナウイルス感染症対策等まとめページ 

・介護現場における感染症対策の手引き 第２版 

２．地域包括ケアシステムの推進 

 〇認知症への対応力向上に向けた取組の推進 

・認知症への対応力向上に向けた取組の推進 

  〇看取りへの対応の充実 

・看取りへの対応の充実 

・「人生の最終段階における医療の決定プロセスに関するガイドライン」 

 〇医療と介護の連携の推進 

  ・定期巡回・随時対応型訪問介護看護サービス 自己評価・外部評価 評価表 

   ・訪問看護事業所との連携（地域密着型サービス条例 第 45条） 

・利用者が１月を通じて入院する場合（令和３年度介護報酬改定に関する Q&A Vol４） 

 ３．自立支援・重度化防止の取組の推進 

４．介護人材の確保・介護現場の革新 

 〇介護職員の処遇改善や職場環境の改善に向けた取組の推進 

  ・育児・介護休業法のあらまし（抄） 

（令和 4年 4月 1日、10月 1日、令和 5年 4月 1日施行対応） 

   ・介護労働者の労働条件の確保・改善ポイント（抄） 



   ・介護現場におけるハラスメント対策 

  〇文書負担軽減や手続きの効率化による介護現場の業務負担軽減の推進 

   ・医療情報システムの安全管理に関するガイドライン 第 5.2版 厚労省 HP 

５．制度の安定性・持続可能性の確保 

 〇評価の適正化・重点化 

６．その他の事項 

 〇高齢者虐待防止の推進 

 〇サ高住・有料老人ホームの運営指導 

 〇指導監査について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




























































































