
(1) 職場における性的な言動に起因する問題等を防止し、

積極的に性別等にかかわらず全ての人の人権に配慮

した働きやすい職場環境づくりを進めていること。 

(2)  仕事と育児・介護の両立を積極的に支援するため、法

を上回る基準の制度や柔軟な働き方ができる制度を

有するとともに、その制度が活用されていること。 

(3) 女性労働者の活躍促進に関する積極的取組を行って

いること。 

(4) 性の多様性尊重に関する積極的取組を行っているこ

と。 

(5) その他本市の男女共同参画社会の形成の促進に関す

る功労が顕著であると認められること。 

 

 
 

 
 
 岡山市では男女共同参画社会の形成の促進に関する条例「さんかく条例」の規定により、雇

用の分野における男女共同参画社会の形成に関する取組の普及を図るために、積極的な取組

を行っている事業者を男女共同参画推進週間において表彰します。 

 市内に事業所を有する事業者で次のいずれかに該当する事業者を自薦・他薦で

募集いたします。 ※ただし、この表彰制度により過去に表彰を受けた場合は対象となりません。 

               

 

【男女共同参画社会の形成の促進に関する事業者表彰要綱第３条】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 表彰方法   表彰状及び副賞を授与すると共に、その取組を市のホームページ、 

        広報誌、報道発表などを通して、広く紹介します。 

 

 推薦方法   自薦・他薦を問いません。推薦調書及び参考となる資料を女性が輝く 

まちづくり推進課へご提出ください。（郵送又は持参） 

 

 募集締め切り 令和６年５月１日（水）必着 

    
      

  お申し込み・   〒700-8544 岡山市北区大供一丁目１番１号 女性が輝くまちづくり推進課 

お問合わせ    TEL：086-803-1115  FAX：086-803-1845 

           E-mail：danjo@city.okayama.lg.jp 

 

※裏面にこれまでの受賞事業者を掲載  

  

岡山市男女共同参画社会の形成の促進に関する 

事業者表彰の推薦を募集します 
 



    ＜これまでの受賞事業者＞ 

     年 度                   事 業 者  

平成14年度 岡山電気軌道株式会社 

 

 

 

 

 株式会社
せ ん り

千里コーポレーション  

平成15年度 全日信販株式会社 

株式会社中国シール印刷 

平成16年度 株式会社白十字 

有限会社パール工房森下 

平成17年度 株式会社岡山スポーツ会館 

両備タクシーセンター 

平成18年度 ＮＥＣシステムテクノロジー株式会社岡山事業所 

株式会社L．I．Ｂ． 

平成19年度 株式会社栄光スポーツ 

平成20年度 株式会社デンショク 

株式会社バンケットサプライ 

平成21年度 株式会社ビザビリレーションズ 

みのるホテル事業株式会社 

平成22年度 株式会社ＭＡＳＡＹＡ 

株式会社ラーンズ 

平成23年度 株式会社エスペランサ 

橋本歯科医院 
平成24年度 株式会社田中時計店ジュエリータナカ 

平成25年度 株式会社ザグザグ 

 学校法人第一平田学園中国デザイン専門学校 

平成26年度 株式会社徳山電機製作所 

 株式会社ビタポール 

平成27年度 株式会社アイスライン 
 平成28年度 株式会社天満屋  
 平成29年度 株式会社イケル  
 株式会社岡山髙島屋  
 平成30年度 両備ホールディングス株式会社  
  特定非営利活動法人輝くママ支援ネットワークぱらママ  
 令和元年度 一般財団法人淳風会  
 令和２年度 株式会社廣榮堂  
 令和３年度 株式会社カイタックホールディングス  
 菅公学生服株式会社  
 株式会社トマト銀行  
 株式会社マイスタイル  
 令和４年度 株式会社林原  
 令和５年度 株式会社フジワラテクノアート  
  ピコシステム株式会社  

 

 


