
番号 185

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

会陽の里デイサービスセンター

〒704-8102　岡山市東区久保205番地1号

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数



番号 186

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○
○

事業所内の写真等

健生園デイサービスセンターは、東区吉原にあります。開所以来26年間、地域
のみなさまと共に福祉活動に取り組んで参りました。
当デイサービスでは、ゆったりとした時間を大切に、ご利用者お一人ひとりの
ペースに合わせた活動とチャレンジを職員が真心を込めてサポートしています。
また、個々に合わせた利用回数や利用時間の変更などのご相談に柔軟に対応
しています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.chuo-fukushikai.jp/kensei/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

健生園デイサービスセンター

〒704-8105　岡山市東区吉原２３１

086－944－2941

高齢者、障害者が健全で安らかな生活を保障され、かつ社会への平等で完全な
参加の実現をめざします。

http://www.chuo-fukushikai.jp/kensei/


番号 187

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.rcare.jp/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンター　アルフィック西大寺

〒704-8114　岡山市東区西大寺東３丁目８－２７

TEL：086-944-7051　　FAX：086-944-7052

■アール・ケア ブランドの確立　信頼される専門家集団　日本の介護事業の変革と創造　社
会に貢献し 誇りのもてる企業づくり
■豊かな人間関係づくり　社会人として企業人として共に育つ　心はいつもベストコンディショ
ン　あてにし あてにされる関係づくり
■大きな「あこがれ」への参加　夢をもって働き 夢をもって生きる　人生を謳歌し 幸せになる

リハビリ特化型デイサービスとして運営させて頂いております。
様々な疾患、障害に対し、自立支援を念頭に置き、理学療法士、作業療法士が評価をさせて
頂きます。お一人お一人の症状に合わせ、在宅での日常的な生活動作はもちろんのこと、外
出を行う為の動作向上の運動プログラムを提供させて頂いております。時には、ご自宅まで
伺い在宅環境も評価させて頂き、在宅生活をより安心かつ安全に過ごして頂くご提案もさせ
て頂いております。また、3ヶ月に一回アルフィック独自の身体機能評価システム『DRC』を行
い、筋力、歩行、バランス、反応、姿勢、体重、体の成分を数値化し、「本当によくなった」「元
気になった」を目に見えるかたちで身体機能の状況を実感して頂くことが出来ます。今年アル
フィック西大寺は10周年を迎えます。今後もより地域に密着し、「感謝」と「真心」込めて、皆様
の生活を芯から支えられる事業所を目指します！

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.rcare.jp/


番号 188

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

西大寺ふれあいデイサービスセンターでは、利用者様の健康管理や個別機能
訓練、頭や体を使ったレクリエーションを実施しています。また、季節に応じたク
ラフトや壁面飾りなど手先を使ったプログラムもあり、出来上がった作品は、誰も
が目を引く素晴らしい作品になっています。その他入浴サービスも充実してお
り、パソコン・陶芸・ヨガ・絵手紙など、ニーズに合わせて、サービスを提供してお
ります。これらのサービスにより、心身機能の向上や、社会的孤立感の解消がで
き、一人ひとりが明るく元気に日常生活が送れることを目指してサポートをしてお
ります。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.okayama-fureai.or.jp/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

西大寺ふれあいデイサービスセンター

〒704-8116　岡山市東区西大寺中二丁目１６－３３

086-944-1809

「魅力的なふれあい公社の創造」



番号 189

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○
○
○

事業所内の写真等

■10名定員の小さなデイサービスです。昔から手に馴染んだ裁縫や編み物など
の手芸を中心とした認知症ケアを行っています。みなさん集中して熱心に活動さ
れています。また、欠席される方が少ないことも自慢です。
■利用者データ（30年2月実績、3月計画時点）
平均利用人数7.3人、出席率87.0％、平均介護度2.4
認知症高齢者日常生活自立度Ⅲa以上83％
■職員データ（30年2月実績）
職員数6人、1日あたりの介護職員人数3.5人、介護福祉士の割合76％
介護支援専門員3人、介護福祉士5人、準看護師1人、介護キャリア段位アセッ
サー1人
認知症リーダー研修終了3人、認知症実践者研修終了6人

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンターどんぐりハウス

■ご自宅での日々の暮らしの延長として過ごしていただきます。■一人ひとりの人生に寄
り添い自由な思いで過ごしていただきます。■職員、ご利用者共に、仲良く、楽しく、安心し
て過ごしていただきます。

なし

〒704-8121　岡山市東区西大寺射越321番地

管理者/早見満暁         TEL/086-942-8451

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数
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番号 199

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.soushinkai.com/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

創心會リハビリ倶楽部益野

〒704-8173　岡山市東区可知3-17-53

086-944-6605

私達は心に添った本物ケアで心豊かな生活を創造します。

“心創り・活動・参加”
元気に自分らしく過ごして頂く為に自立に向けたトレーニングをします。
３つのしないケアで自立に向けて「できる」を増やそう！
１、何でもして差し上げるケアはしません。
２、バリアフリーにしていません。
３、レクリエーションをしません。
　リハビリ倶楽部では、まず身体面での基礎となる筋力・体力の向上の為のト
レーニングメニューを複数用意し、疾患、目標別に提供しております。また、転倒
予防を主とするビジョン（視覚）トレーニング、認知機能面へのアプローチとして
脳活性トレーニングも提供しております。さらに当デイサービスの昼食はバイキ
ング形式で、バランス訓練等のトレーニングの要素も含まれております。
　一度、是非リハビリ倶楽部のメニューを体感ください。見学も随時承っておりま
す。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

H29アウトカム評価 
上位事業所 

外観 マシンルーム グループ体操（床体操） 

ビジョン（視覚）トレーニング 歩行訓練 昼食（バイキング式訓練） 

http://www.soushinkai.com/


番号 203

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.morenet.co.jp/illlink dayservice.html

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

アイルまるつな

〒704-8175　岡山市東区益野町428-24

086-944-5888

”お客様の夢と共に”

平成２７年１１月に岡山市東区益野にＯＰＥＮしました、通常規模のデイサービスで
す。
日曜・祭日も営業しております（お休みは元旦のみです） アイルまるつなでは「ゆった
りと過ごせる空間の提供」「住み慣れた地域で安心して生活を」「趣味活動、外出や社
交のきっかけ作り」を目的に様々な活動をさせて頂いています。
その方が今まで培ってこられたことを、そのまま継続して行って頂けるような環境作り
に努めています。
マシントレーニングの機材も取り揃えており、お一人お一人に合ったリハビリの提案・
提供をさせて頂いております。
お客様同士がお互いを励まし合い頑張っていらっしゃる姿に私達は勇気を頂いていま
す。
お客様お一人お一人の”夢”を形にできるようスタッフ一同取り組んでまいります。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.morenet.co.jp/illlink dayservice.html


番号 204

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.morenet.co.jp/illlink_dayservice.html

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

プチアイル益野

〒704-8175　岡山市東区益野町396-39

086-238-2130

”お客様の夢と共に”

岡山市東区に位置しますプチアイル益野です。こちらでは”お客様の夢”に日々
勇気づけられ、またその夢が”職員の夢”となっています。お一人では形にしにく
い夢・心の奥底にある夢、その沢山の夢をご本人様はじめご家族様、他お客
様、地域の方々と一緒に追い続け形となるようお手伝いできればと思っておりま
す。現在デイサービス内では、調理・裁縫・趣味活動等での生活リハビリに合わ
せ、マシントレーニング・障害物を置いての歩行訓練等、お一人お一人に合わせ
たリハビリメニューの提供をさせて頂いております。また、お客様が語られた夢
（子供達に夢を・親に子供と向き合える時間を）から始まった”ゆめひこうき・あや
とり”をご近隣の幼・保育園へ寄付させて頂き交流させて頂いております。｛”生き
る”をあきらめない｝これがプチアイル益野のお客様と私たち職員との約束です。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.morenet.co.jp/illlink_dayservice.html


番号 205

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

無し

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

特定非営利活動法人　デイサービスセンター　おかやま　ままかり苑

〒704-8175　岡山市東区益野町754-1

086-942-1501

在宅で介護が必要な高齢者・障害者及びその他の支援を必要とする人々に対して、地域に根ざした助
け合いに関する事業を行い、すべての人々が健やかに暮らせる地域社会づくりと福祉の増進に寄与す
ることを目的とする。

ご利用者様個々のニーズに合わせたサービスの提供を軸に、社会性の向上を
目的としたお出かけや季節行事等の集団活動にも積極的に取り組むことで、楽
しみながら心身を活性化できるよう支援しています。ご利用者様に必要な動作や
身体能力の回復向上を図る為、滞在中の介助は必要最小限にとどめています。
また、生涯現役を掲げ、幼稚でない本格的な学習・創作活動を通して知識や技
能を深め、自尊心を高めることで、前向きに生きる力を引き出す、まさに“大人の
学校”を目指しています。他にも、毎月地域内外から沢山のボランティアの方に
お越しいただくことで、演芸等のお披露目の機会とするだけでなく、共に支えあう
地域力を育む一助になれればと考えています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数



番号 206

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

リハスタイルの周りには、芥子山などの山々が見え、自然を身近に感じれる場
所です。祝日も営業しており(お盆、年末年始を除く)、食事はカロリー計算し、入
浴は個浴です。リハビリは、マシーントレーニング・ウォーターベッド・メドマー・ボ
ディケアなどお一人お一人に合った個別機能訓練を提供させて頂いています。
　また月に1回体力測定をし、結果により個別機能訓練の見直しもします。

少人数制なので、個別対応が出来、リハビリだけでなくアットホームに楽しくを
目標に日々、利用者様には笑顔で過ごして頂いております。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

リハスタイル

〒704-8176　岡山市東区中川町290-1

086-279-5912

リハビリを通じて、利用者様お一人お一人の笑顔をつくるスタイル



番号 208

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○

事業所内の写真等

http://www.chuo-fukushikai.jp/kensei/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

中野けんせいえんデイサービスセンター　ひなた

〒704-8191　岡山市東区西大寺中野677-1

086-943-1707

わたくしたちは高齢者・障害者が健全で安らかな生活を保障され、かつ社会へ
の平等で完全な参加の実現をめざします。

15人定員の地域密着型のデイサービスです。
ご利用者様に現在の自宅での生活を継続して送っていただくために、月2回の
専門職によるリハビリのほかに、洗濯物干し洗い物といった日常生活リハビリに
も取り組んでおります。
また、日々の行事もご利用者様の意見を取り入れながら行っています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.chuo-fukushikai.jp/kensei/


番号 212

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

　　　集団活動の様子

　　　　　　　　　趣味の時間

　岡山市西大寺地区の吉井川沿いにあるサービス付き高齢者住宅（シルバーラ
イフかなおか）に併設のデイサービスです。外部からのご利用と入居の方の比
率は２：１で、良い交流の場になっています。午前中は集団活動、午後は個別活
動を中心にお一人お一人のしたいことを大切に、その人の「やる気」「生きがい」
「自分らしさ」を引き出す時間作りをしています。利用回数は週3～4回の方が多
く、いつ来ても同じような顔ぶれで友人宅に来たような落ち着いた雰囲気です。
入浴は、個浴と機械浴があります。お一人ごとにお湯を張り替え、いつでも一番
風呂と好評です。トイレは車椅子専用やストマ対応もあります。職員も有資格者
が多く、いつも明るく朗らかで「笑顔」と「元気」がうりのデイサービスです。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.chuo-fukusikai.jp/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンターかなおか

〒704-8194　岡山市東区金岡東町一丁目１４－１７

086-943-1300

わたくしたちは利用者が健全で安らかな生活を保障され、かつ社会への平等で
完全な参加の実現をめざします。

http://www.chuo-fukusikai.jp/


番号 215

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.chuo-fukushikai.jp/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

さっちゃん家デイサービスセンター

〒704-8196　岡山市東区金田８1９番地

086-948-9788

わたくしたちは高齢者・障害者が健全で安らかな生活を保障され、かつ社会への
平等で完全な参加の実現をめざします。

さっちゃん家デイサービスセンターは岡山市東区に位置し、田んぼに囲まれたの
どかな環境にあります。グループホームを併設しているため、認知症の方への
支援がより充実しており、地域の方との交流・地域行事にも積極的に参加してい
ます。また、ボランティアの協力もあり、多種多様な行事をおこなっています。希
望に沿った楽しみの提供も行っており、畑作業・太極拳・将棋・手作業・体操・料
理・季節の外出などレクリエーションを通じて、生活をする上での心身機能の向
上を目指しています。さっちゃん家ならではの環境・雰囲気で「その人がその人ら
しく」を大切にしています。お気軽にお立ち寄りください。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.chuo-fukushikai.jp/


番号 220

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇

〇
〇

事業所内の写真等
　

4

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービス　小鳥の森苑

〒709-0632　岡山市東区南古都734

086-297-0654

『恕』　己の欲せざる所は人に施すなかれ。自分がされたくないことは、人にしてはいけないということ。
　　　どんなに潰えても、人の想いは潰えません。自分が自分でいたいと願います。

『命は終わりのあるものだから「死なないで下さい」とは言えないけれど、死ぬまで元気で
いて下さい』とお話しすると皆さん一様に心底納得した顔でうなずかれます。
「死ぬまで元気ですごす」ことを、形付けようと思いました。
自助努力のシンボルとして『元ころ地蔵様』を建立しました。絵馬の表にお願い、裏にお約
束を書くことにしました。
機能訓練計画書を形骸化させないために、元ころ手帳は自分で目標を立て、できた日は
お地蔵様シールを貼ります。
毎日、年の数だけグリップを握ることができたらにこにこシールです。毎月の握力測定が
楽しみです。
「課題」
①職員の質の向上　全職員に『人間の尊厳』について述べるレポート提出（スマホ引用は
ダメ）を実施しました。自分達の仕事の本質を考えることから始まると思います。
②地域の高齢者の介護予防に資すること　桃太郎体操を核として要介護になることを未
然に防ぐことができないか試みようと考えています。人生百年と言われる時代、事業所の
責務と考えます。

デイサービス小鳥の森苑が高齢者、特に要介護者と位置づけられた者にとって、［ひとり
ひとりがかけがえのない人間として過ごせるところ］、［社会と関わりを持ちながら、生きて
いることを喜びとして、希望を持って日々過ごせるところ］、
・・・・・そういう場所でありたいと願います。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

お願いと 

お約束の絵馬 

日々の機能訓練を 

記録するげんころ手帳 

げんころ地蔵さ

「参観日」ご利用者様



番号 222

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○

○

事業所内の写真等

http://www.nichiigakkan.co.jp/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

ニチイケアセンター瀬戸中央　通所介護

〒709-0861　岡山市東区瀬戸町瀬戸24番地

086-952-9100

「笑顔で意欲向上」、「出来ることを発見し活動性向上」、「安心・安全・安楽な介護
で生活の質向上」

当センターでは地域との繋がりを大切にし、全スタッフ一丸となってサービス提供しております。
（サービス特徴）
・地域交流会の実施：毎月創作活動や認知症予防講話など地域の方々と交流できるイベントを実
施しています。
・地域貢献活動の実施：お客様が地域の中で役割を担えるように、エコタワシなどを作成し小学校
などに寄付する活動を定期的に行なっています。
・個別的な機能訓練の実施：当センターでは加算はとっていませんが、アセスメントに基づいて「こ
れなら私にもできる」をコンセプトとした機能訓練（歩行訓練や段差昇降運動、レッドコードトレーニ
ング、失禁予防体操やデユアルタスクなど）を個別的に実施しています。
・土、日、祝日も営業しており、お客様のニーズ等に合わせたご利用ができる体制を整えていま
す。
・浴室、脱衣室とも床暖房、大型パネルヒーターを完備しており、また機械浴も完備し暖かく、安全
に入浴出来る体制を整えています。
・昼食は選択制でお好きなおかずを選んで頂けます。
（職員体制について）
当センターでは介護福祉士、社会福祉士、介護支援専門員、介護予防運動指導員、看護師等の
資格を有した職員が連携を図り「最高の接遇」をモットーに支援させて頂いています。看護師は毎
日出勤しており、医療行為補助が必要なお客様や中重度の介護量が必要なお客様も安心してご
利用して頂ける体制を整えています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

H29アウトカム評価 
上位事業所 

http://www.nichiigakkan.co.jp/


番号 226

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

多聞荘デイサービスセンターでは、デイサービスの送迎～送迎のすべての時間・環境を機能訓練と捉え
たサービスを提供しています。
①身体的な立つ・座る・起き上がる・歩くという基本動作や、食事・入浴・トイレなどの日常生活に必要な
動作を自宅での生活行為に繋げます。
②認知症の利用者に対して、その人らしさを保持し、不穏状態やBPSD発症を助長しないケア、見守り、
適切なコミュニケーション、残存機能の活用、得意な役割の発揮を促します。
③医療的ケアに対しては、看護職員を配置して健康管理や服薬管理に力を入れています。体調の急変
を事前に予測し予防措置を講じています。
④社会性の維持として、デイサービス内での職員と利用者間および利用者間同士の円滑な関係を構築
する事で、地域での社会性の維持に取り組んでいます。
⑤機能訓練専門職を配置してアセスメントから目標・計画づくりを行い、計画の評価・見直し等を繰り返
し実施しています。
今後も利用者と家族のニーズの充足を果たし、住み慣れた地域でできるだけ長く生活できるよう支援し
ていきます。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.tensetsukai.or.jp

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

多聞荘デイサービスセンター

〒709-0873　岡山市東区瀬戸町坂根792-14

086-953-0011

人間が人間として最後まで人間らしく　人が人として最後まで人らしく

http://www.tensetsukai.or.jp/

