
番号 232

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

岡山市南区妹尾のまえだ診療所の敷地内にあるデイサービスです。体調不良
の時は、すぐに受診でき安心です。スタッフ全員が介護福祉士でかつ介護支援
専門員ですので、介護経験と専門知識が豊富ですし、認知症介護実践者研修を
修了しています。レクレーションは数独やまちがいさがし、クロスワードパズルを
楽しんで脳の活性化に役立てています。明るい陽射しがあたるリビングで家庭
的な雰囲気の中、会話がはずみ、心が癒され、おいしい料理を食べて元気にな
れる、そんなサービスを満喫できる場所、それが春のひだまりデイサービスセン
ターです。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.maeda-shinryosho.com/dayservice.html

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

春のひだまりデイサービスセンター

〒701-0205　岡山市南区妹尾８３８－１

086-282-5090

自由、笑顔、家庭的なデイサービス

http://www.maeda-shinryosho.com/dayservice.html


番号 233

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.okayama-fureai.or.jp/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

公益財団法人　岡山市ふれあい公社　西ふれあいデイサービスセンター

〒701-0205　岡山市南区妹尾８８０－１

086-281-9615

魅力的なふれあい公社の創造

○全職員が国家資格を取得している
　定員３０名に対し、常勤６名、非常勤５名の計１１名の職員を配置し、ほとんどが
国家資格（看護師、社会福祉士、介護福祉士）を有し、内部外部研修を受講する
など自己研鑽に励んでいます。　特殊浴槽も設置しており、中重度の利用者への
受け入れも可能です。
○生きがいづくり（各種講座）
　書道、水彩色鉛筆、パソコン、音楽療法、陶芸、絵手紙などの講師を招き各種講
座を実施することで、生きがいづくりを通じた心身の活性化や在宅生活の意欲向
上につなげています。
○地域に開かれた事業所
　ボランティアの受入や児童館との交流などを通じて地域に開かれた事業所を目
指しています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

設備 

運動・講座 

季節ごとの催し 

http://www.okayama-fureai.or.jp/


番号 244

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

デイサービスみらいは、サービス付き高齢者向け住宅併設型のデイサービスで
す。法人のモットー「住み慣れた地域に住み続ける」に従い、当事業所としても個
別機能訓練に力を入れ、利用者様と一緒に目標に向かって取り組んでいます。
20名定員のため顔なじみの関係が作りやすく、アットホームな雰囲気で過ごして
頂くことが出来ます。また、集団ならではのレクリエーションや季節の行事も大切
にし、自宅では経験できない楽しさも味わって頂きたいと考えています。
＜主な活動内容＞手芸・クラフト制作・卓球・カラオケ・ボイストレーニング・ハン
ドマッサージ・習字・大正琴、畑活動、フラワーアレンジメントなど。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://yumeno-sato.com

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービス　みらい

〒709-1213　岡山市南区彦﨑２９９３番地２

086-362-2525

（法人理念）医療、保健、福祉を通じて、質の高い医療、ケアサービスを顧客に
提供し、地域社会に貢献する役割を担う

http://yumeno-sato.com/


番号 254

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.okayama-jusei.or.jp/AcademyDetail.php?academy_id=15

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

塚﨑整骨院　 デイサービスセンター

〒700-0944　岡山市南区泉田5-3-21

086-245-2455

ご利用者ひとりひとりの自己実現に向けてのサービスを安全に提供する

当事業所では利用者様ひとりひとりの目標とする「なりたい自分像」の実現
に向けて、機能訓練に特化したサービスの提供をしております。定員は１０
名のアットホームな雰囲気で、利用者様同士も機能訓練中に声を掛け合
い、お互いが刺激し合いながら楽しく時に厳しく、機能訓練やリクリエーショ
ンに取り組まれています。職員は柔道整復師・ケアマネージャー・認知症サ
ポーター養成研修（キャラバンメイト）・アスレチックトレーナーの資格保有者
を配置しており、心身共に利用者様の支えになれる事業所を目指していま
す。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.okayama-jusei.or.jp/AcademyDetail.php?academy_id=15


番号 256

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○

○

事業所内の写真等

http://www.isshinkai.jp

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

通所介護　なの花

〒700-0853　岡山市南区豊浜町１－３５

086-239-0381

笑顔　思いやり　安心して過ごせる雰囲気の中共に生きる

通所介護　なの花を運営する医療法人一進会は、診療所と小規模多機能居宅
介護施設を併設し、地域の方に医療･介護一体となった安心で健やかな暮らしを
支援させていただいています。外部の先生による体操教室、習字教室を定期開
催し、また毎月、季節にあわせたイベントを開催しています。また、施設内の学
童保育の子供達ともクリスマス会やハロウィンパーティー等を行い、一緒にゲー
ムをするなどして交流を図っています。利用者の方にとって介護理念の｢笑顔
思いやり　安心して過ごせる雰囲気の中　共に生きる｣場所であり続けられるよ
う、今後も職員一同努めて参ります。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.isshinkai.jp/


番号 258

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○

○

事業所内の写真等

http://www.ne.jp/asahi/kaigo/aiai

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンター　花さき山

〒700-0945　岡山市南区新保656-14

086-805-0502

一個人として人格を尊重し、人生の先輩として尊敬する。まずサービスありきでなく、その
人ありきの個別対応サービスを！

庭付き民家の特性を生かしながら利用者様の個別の対応に考慮してがんばっ
ています。お誕生日お望み支援と称して、したいこと、行きたいところ、食べたい
もの、なんでも希望をできるだけかなえます。という日を1日設けて楽しんでいた
だいています。外出支援で利用者様もリフレッシュ！

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.ne.jp/asahi/kaigo/aiai


番号 263

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○

○

事業所内の写真等

愛光苑デイサービスセンターでは、音楽療法を中心に、ミュージックタイム、
ミュージック喫茶、リズムダンス、カラオケ、大正琴、ウクレレ等の行事・教室が充
実しています。又、音楽だけでなく、花見、夏祭り、遠足、忘年会や初詣などの季
節に応じた行事、ヨガ体操・ビリヤードや平行棒を使用した機能訓練にも力を入
れ、皆様の心と身体の健康をサポートさせていただきます。
地域のボランティアの方々の力を借り、詩吟、絵手紙、押し花などの教室や、苑
の前にひろがる公園で自然の移ろいを感じながらの野外歩行訓練も皆様に楽し
んで頂いております。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://aikouen.info/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

愛光苑デイサービスセンター

〒702-8026　岡山市南区浦安本町81-2

086-265-0877

私たちは　『満足』を創造する　支援する　力を合わせる　正直な
元気な　成長する　開かれた　共感する　施設です

http://aikouen.info/


番号 266

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○

事業所内の写真等

http://www.ayumu-service.com

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービス　あゆむ

〒702-8021　岡山市南区福田164-9

086-261-6601

あゆむに出会えてよかったをカタチに！家庭的な雰囲気を大切にして、おひとりおひとりを大切に、諦め
ないをモットーに、関わる方すべての方が楽しく喜べる居場所でありますよう一緒に歩んでいきます。

のんびり、楽しく、笑顔がいっぱいのデイサービスです。家庭的な雰囲気の中
で、ひとりひとりに寄り添う時間を大切にし、毎日の散歩、洗濯物や盛り付け、食
器拭き等生活リハビリを中心に過ごしています。デイサービス内の台所で、利用
者様にも手伝って頂きながら季節感を大切にした食事やおやつを作っていま
す。庭には畑があり、利用者様と一緒に育てた野菜や果物が一品になる事もあ
ります。又、季節にあったイベントや伝統行事に積極的に取り組んでいます。○
○がしたい！そんな声にもしっかり耳を傾け、毎日同じプログラムではなく、でき
るだけその日にしかできない事を楽しんでいただいています。
職員の人数は配置基準を大きく上回っており、職員個々の定めた目標に沿った
研修にも積極的に参加して、スキルアップを図っています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.ayumu-service.com/


番号 283

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

　講座風景

児童館との交流会

　　　　　　　　　行　事　　　　
　　　　　　　　(お楽しみ会)

　　体操　・機能訓練 　　　　　　　　　　(新年会)

http://www.okayama-fureai.or.jp/

平成２９年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

南ふれあい　デイサービスセンター

〒702-8021　岡山市南区福田690-1

086-261-7039

魅力的なふれあい公社の創造

●岡山芳泉高校の近くにある南ふれあいセンターの１階にあります。隣には南
ふれあい地域活動支援センターもあり、建物だけでなく、プログラム内容もバリ
アフリーとなっています。
●午前中は(月)パソコン・フラワーアレンジメント、手作りやカラオケ、(火)書道・
パソコン、(水)実用書道・音楽療法、(木)パソコン・クラフト、(金)絵手紙・カラオ
ケ・フラワーアレンジメントといった、ボランティア先生や職員による日々のはり
あいや、いきがい作りとなるような講座を楽しく行っています。
●午後は介護予防としてふれあい公社考案の「あっぱれ桃太郎体操」をベース
とした体操や、平行棒やダンベル体操を皆さん「ここでみんなとだからできる！」
と看護師スタッフの指導の下、頑張っています。35ｍある廊下も、良い歩行訓練
の場となっています。
●講座や体操を通じて、ご利用者みなさんどうしの「つながり」や「心のふれあ
い」を大切に心がけています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.okayama-fureai.or.jp/

