
番号 124

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://harumi-kai.or.tv

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンター　べる

岡山市中区桑野276-8

086-276-1616

快適な人間味のある療養環境を備えた事業所、地域に根ざした事業所、職員
１人１人がやりがいのある事業所

看護師が常駐しています。医療のことならまかせてください。
市街地であり田畑が広がり、空気も綺麗で景観に優れています。
野菜づくりなどし、秋にはじゃがいも、さつまいも堀をして楽しみます。
生活リハビリ（衣類の着脱、炊事補助、せんたくたたみ、洗い物）
手作業（ちぎる、貼る、ぬる、切る、折る）
認知症実践者、リーダー研修4名参加。
胃ろう、痰吸引資格取得1名参加。
笑顔で1日過ごせられますよう心がけています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

事業所の様子が分かる写真等を張り

付けてください。 

（個人情報や肖像権にはくれぐれもご

注意下さい） 

http://harumi-kai.or.tv/


番号 126

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.okayama-fureai.or.jp/sitetop1/kousha_top/zaitaku/tsushokaigo.html

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

岡山ふれあいデイサービスセンター

岡山市中区桑野715-2

086-274-5153

魅力的なふれあい公社の創造

◆岡山市ふれあい公社のデイサービスの１つで岡山ふれあいセンター内１階、
桑野の湯がある通りに面したところにデイルームがあります。
◆あっぱれ！桃太郎体操をベースにした集団体操・滑車運動などの機能訓練・
センター内の環境を生かした季節を感じながらの廊下歩行訓練により心身機能
の維持＆向上につなげています。
◆職員は学習療法士1級の資格を持ち、楽習(学習)療法をはじめ、ダブルタスク
を取り入れた体操、ぬり絵やパズルなど楽しく取り組んでいただける認知症予防
に考慮したプログラムを行っています。
◆(水)(土)は介護予防を中心に取り組む半日デイサービスを行っています。
◆小規模デイサービスの特徴を生かし、心のふれあいを大切に、無理なく身体
を動かしながら在宅生活を継続できるよう私たちがお手伝いします。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

楽習療法をがんばっています 

岡山ふれあいセンターの 

    桜はきれいですよ！ 

http://www.okayama-fureai.or.jp/sitetop1/kousha_top/zaitaku/tsushokaigo.html


番号 130

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇

〇

事業所内の写真等
　

4

http://yubanosato.com/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

ゆばの郷デイサービスセンター

岡山市中区湯迫２３３

ＴＥＬ　０８６－２７８－８８０１　　ＦＡＸ　０８６－２７８－２２７２

利用者様が可能な限りその居宅において日常生活が営むことができるように生活機能の維持又は向上
を目指し、社会的孤立感の解消及び心身機能の維持並びに家族の介護負担軽減を図ることで、地域に
寄り添う施設を目指す

ゆばの郷デイサービスセンターでは、利用者様が安心・安全・快適に過ごせることを目標に
サービスを実施しています。
地域の皆様との交流を始めとし、歌や踊り、民謡など５０組以上のボランティア様が来てく
ださっています。先生をお招きしての教室も各種盛んに行われています。ゲーム等のレク
エーション以外にクラブ活動や、通信カラオケ、麻雀など認知症予防に対応した活動を行っ
ています。季節のイベントとしては、夏祭りや餅つき大会などを行っています。
機能訓練は作業療法士が個々の目標に応じた個別機能訓練や自宅で行えるホームエク
ササイズの指導を実施しています。
食事では栄養士の献立による普通食とソフト食を提供しています
入浴設備として個浴、一般浴、機械浴があり、月に一度、『季節の変わり風呂』と称してバラ
風呂や柚子風呂など、季節に応じたイベント風呂を実施しています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

H28アウトカム評
価上位事業所 

夏至御膳 

5月 

バラ風呂 

個別リハビリ 

通信カラオケ 

マージャン療法 園芸クラブ 

イベント 

ボランティア 

特
別
な
日

 

レクリエーション 

地域の皆様との交流 

七夕御膳 

http://yubanosato.com/


番号 132

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○

○

事業所内の写真等

ｈｔｔｐ//www.fukushi-koukikai.jp/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

高島デイサービスセンター

岡山市中区国府市場985-1

086-275-0307

人との交流の中で自分の役割、生きがいが見つかるデイサービス

当事業所は、高島駅より北に位置し緑の多いのんびりしたところにあります。
特養、ショートステイ、ヘルパーステーションを併設しています。利用者の方には
デイサービスを利用して”楽しかった。”と思うプラス、利用することで得られる効
果を感じていただけるように各プログラムを用意してます。毎日行う体操では身
体の活動量を増やして、血流の循環を良くし、体幹を鍛えてこけない身体作りを
目指しています。口腔ケアでは嚥下状態を良くし、食事がおいしく食べれる様に
というだけではなく、”笑顔”が増えることにも役に立っています。その他にも、各
プログラムを用意しており、ボランティアの訪問、季節の行事も楽しんでいただい
ています。ケアスタッフも利用者、おひとり、おひとりがイキイキと在宅での生活
ができるようにプログラムの”効果”や”根拠”を理解してサービスの提供に努め
ています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数



番号 141

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
〇
○

○

事業所内の写真等

利用者様が住みなれた地域で楽しみを持ち活き活きと生活できる場としてサー
ビスの提供を行っています。利用者様が先生になっての教室を開催。教える喜
びと出来た達成感でお互いに元気になれます。認知症予防の為、回想法を取り
入れた小グループのにこにこ会や健康相談を行っています。地域の方との交流
を大切にしています。定員３５名。 利用時間は半日コースから１日コースあり。
趣味活動（手工芸・囲碁、将棋・書道・生け花・クッキング・歌の会・回想法グルー
プワーク・ゲーム・映画鑑賞等） リハビリ（各種マシーン・ベット体操・歩行訓練・
個別機能訓練・自主トレ） 入浴設備（機械浴・個浴・一般浴） 通信カラオケルー
ム完備！！　栄養士の献立による治療食・ソフト食・普通食メニューの選択制

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.keifuukai.or.jp/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

恵風荘デイサービスセンター

７０３－８２２６　岡山市中区今谷７７０－１

℡（０８６）２７７－１９７７　Fax（０８６）２７７－１９８６

一、明るい施設、開かれた施設　何時でも、どこでも、迅速に対応を
二、温かい心、温かい手で　よりよい、看護・介護を

機能訓練室 

一般浴 

フロア 

個浴 

機械浴 加圧マッサージ 

ベット体操 

http://www.keifuukai.or.jp/


番号 142

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.fukushi-koukikai.jp/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

幸輝園デイサービスセンター

岡山市中区乙多見147-1

086-278-2323

幸輝会は人間尊重の立場に立って、ご利用者の福祉向上に努め、地域に愛さ
れ信頼される法人を目指します。

幸輝園デイサービスセンターの特色は趣味活動が充実しています。習字や絵手
紙、手芸では編み物・刺し子・刺繍・生活に使える小物作り等、ご利用者のやり
たい事・やってみたい気持ちを大切にサービスの提供を行っています。作品は秋
祭りのバザーへ出品出来ることでやりがいの一つになっています。他に散歩・昼
食の一品作りを取り組んでいます。散歩は生活上の段差になれるよう外を歩き、
個々のペース・距離に合わせ歩いています。一品作りは汁物等副食を一緒に手
作りしています。散歩・調理共に認知症の方も多く参加され、認知症ケア・予防に
も力を入れています。又、地元ボランティアを毎週受け入れ、幼児から大人まで
幅広い年代の方が参加される地域交流会も実施し、地域のふれあいを大切に、
地域に求められるデイサービスセンターを目指し続けます。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.fukushi-koukikai.jp/


番号 145

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○

○

事業所内の写真等

この場所であったのも何かの縁。利用者様が主役となり助け合い、居心地の良
い空間作りを目指して。在宅生活が健康的に１日でも長く送れるよう。日常生活
動作を主とした洗濯干し、食事作りに観葉植物の世話。手芸や脳トレ。機能訓練
士によるリハビリに毎月変わるオリジナル体操。歌を歌い楽しみながらのレクリ
エーション。現在２３名の利用者様全員が偶然女性という事でちょっとした『女子
会』ですが男性も募集中。何より自慢なのが『昼食＆おやつ』全て手作りで季節
感を大切にした献立。１日１０名の小規模デイで介護度の高い方、認知症の方
の受け入れも可能。職員は７名(常勤３名)職員の有する資格 介護支援専門員
１名・社会福祉士１名・介護福祉士４名・看護師１名・管理栄養士１名・認知症介
護実践者研修１名・アセッサー研修１名 平均勤続年数９，４年 平均利用人数
９，４名　平均介護度２　認知症高齢者日常生活自立度Ⅲa以上３４％

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://ww9.tiki.ne.jp/～magokoro/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

特定非営利活動法人　まごころサービス岡山センター　まごころデイサービス

岡山市中区関１９－1

０８６－２０８－３８５７

愛　忍耐　技術　　　　　全人的癒しの介護

お弁当作り 
おやつ作り 

昔とった杵柄で  

配膳お手伝い中

赤勝て！白勝て！ 

室内運動会真っ最中

唯一の男性職員と 

おやつ中～❤ 

http://ww9.tiki.ne.jp/～magokoro/


番号 161

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.rcare.jp

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンター　アルフィック東川原

〒703－8255　　岡山県岡山市中区東川原160－1

ＴＥＬ：086－206－1550　　ＦＡＸ：086－206－1660

■アール・ケアブランドの確立　信頼される専門家集団　日本の介護事業の変革と創造　社会に貢献し誇りの
持てる企業づくり
■豊かな人間関係づくり　社会人として企業人として共に育つ　心はいつもベストコンディション　あてにしあて
にされる関係づくり
■大きな「あこがれ」への参加　夢を持って働き夢を持って生きる　人生を謳歌し幸せになる

リハビリ特化型のデイサービスです。
お客様の状態に合ったリハビリプログラムをご提供させて頂いております。専門家による個
別のリハビリやグループでのリハビリ、マシントレーニングや物理療法の実施により、お客
様の目標達成に向けアプローチをさせて頂いております。ご利用時以外でも活動の場が持
てるようご自宅でできる自主トレーニングのプログラムを提供させて頂いております。また、
定期的にお客様の状態変化の把握・維持改善が図れるよう身体機能の評価をさせて頂い
ております。その評価をもとに個々のお客様に対し専門的な視点からのアプローチ実施を
させて頂いております。お客様・ご家族からの要望を大切に、意向に添ったサービス提供を
図り、満足して頂けるサービスを目指しております。
平成29年４月より新総合事業へ参入いたします。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

H28アウトカム評価 
上位事業所 

http://www.rcare.jp/


番号 165

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

◆曹源寺近くの落ち着いた環境に建つ、デイサービスセンターです。
リゾート感覚の落ち着いた色調の室内で、岩盤浴ベッドや岩盤足浴、機能訓練マシーンな
どの設備も充実しています。
◆介護予防運動やカルチャー活動などにも力を入れたプログラムで、心身共に豊かな生
活をご提案し、暮らしの中にちょっとした楽しみを持っていただけるようお手伝いさせていた
だきます。
◆デイサービスの定休日に地域に開放した、様々なイベントも開催しております。
毎月開催している健康チェックデーでは、介護予防運動指導員が両備健幸体操を実施、体
力測定によって日々の体操の成果を見える化しています。
◆毎週土曜日午後には、岩盤浴機器、機能訓練マシーンを無料開放しています。また、
ファイナンシャルプランナーが相続・贈与・不動産などのご相談にも応じています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://ryobi-hc.jp/rhc_fukudomari/rhc_fukudomari.html

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

両備ヘルシーケア福泊

岡山市中区福泊262-3

TEL：086-201-0261　FAX.086-201-2062

忠恕（ちゅうじょ）＝真心からの思いやり
様々なプログラムで「身体」「頭」「心」の健康をトータルコーディネートし、蝶が空を舞うようにふんわりと
やさしい介護サービスを目指しています。



番号 167

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○

○

事業所内の写真等

http://www.nichiigakkan.co.jp

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

ニチイケアセンター倉富

岡山市中区倉富142-1

０８６－２００－１６８１

私たちは誠意を以って社会参加の信条とし、社業の社会的使命を弁え、誇りを持って行動し、若々しい
情熱で限りない未来への可能性に挑戦します。そして社業の発展を通して豊かな人間生活の向上に貢
献します。

ニチイケアセンター倉富は地域に根ざして15年「ここに来たらゲラゲラ笑える」
～そんなデイサービスを目指して～をモットーにサービスを提供しています。

・外出レク（年2回）やクッキングレク、ボランティアの充実にも努力しています。今
月からは【ＤＫエルダーシステム】を導入し、レクリエーションや機能訓練の充実
を図っていきます。
・セラピー犬（ランド）とのふれあいも笑顔あふれる時間になっています。
・特浴槽があるので重度の方も安心して入浴実施できます。
・土日・祝日も営業しています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

外出レク 

ラ
ン
ド
だ
よ

会いに来てね

http://www.nichiigakkan.co.jp/


番号 170

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○
○
○

事業所内の写真等

＜機能回復訓練の様子＞

＜事業所内の風景＞

ＮＴＴグループケアポート岡山デイサービスセンターは、中区湊の閑静な住宅街にあるＮＴＴ西日本グループが
運営する介護施設です。

安心して楽しく過ごせる我が家のような生活空間「安心・安全・信頼」をモットーに、真心と優しさを持ってサー
ビスを提供いたします。

「元気モリモリクラブ」と称して、お一人お一人のニーズに合わせた運動のメニューを準備し、個別機能訓練に
取り組んで頂いています。

また、いつまでも美味しく食事を摂ることができるように口腔ケアにも力を入れ、歯科衛生士による口腔機能
向上訓練も実施しています。

特に、今年度については、趣味活動にも取り組んで頂き、折り紙、手芸、ノルディックウォーク、麻雀、陶芸、園
芸等、自ら好きな活動を選び主体的に活動して頂きました。

職員の育成については、年１～５回程度勤務時間内に部外研修に参加しスキルアップを図っています。特
に、「認知症介護実践研修」については、昨年度から引き続き受講し、５名が修了しています。来年度以降も継
続することで、全職員のレベルアップを図り、ご利用者様へのサービスの向上に努めてまいります。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.telwel-west.co.jp/kaigo/area/okayama/index.html

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

ＮＴＴグループ ケアポート岡山

岡山市中区湊２６４－８

０８６－２００－００５５

"支えあい共に創る快適生活"
利用者の皆様とその家族及び介護スタッフが、同じ目線を原点とし、創造のこころ(精神)をもって共に
心地よく、心が安らぐような快適な生活環境を作っていくこと。

http://www.telwel-west.co.jp/kaigo/area/okayama/index.html


番号 171

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○
○
○

事業所内の写真等

デイサービスかりんは、中区湊、池の内近くにあります。
洋風の一軒家で、窓からは季節折々の木々や野鳥が見え、自然を感じながら
ゆっくりとした時間を過ごしています。
ご利用者とスタッフで大きなテーブルを囲み、一つの家族のように和気あいあい
と過ごし、お一人お一人が主役になれるよう話題を提供しています。
機能訓練はフットマシーンやステップウェル等の運動機器の使用や、日常生活
動作を主とした食器洗いや洗濯干しなど生活リハビリに重点を置き行っていま
す。
介護度の高い方や認知症の方の受け入れもしており、少人数だからこそ、個々
の能力を活かして楽しんで家庭で過ごすような時間を目標にしています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

平成28年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービス　かりん

岡山市中区湊420

086-277-7004

住み慣れた家、地域での生活を尊重し、ご家族ともども日常生活が快適に遅れ
るお手伝いをしたい。



番号 173

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○
○

事業所内の写真等

デイサービスセンター操風は、市内中心部より東に位置する緑が多く、静かな環
境にあり、サービス付き高齢者住宅（岡山ハッピィライフ操風）に併設していま
す。
祝祭日のサービス提供、理学療法士・作業療法士による個々の目標にあった機
能訓練の提供、介護福祉士による充実したケアの提供を行っています。
レクリエーションやクラフト講座、コンサートなどのイベント開催にも力をいれてい
ます。
機械浴も設置しており、要介護の高い方も安心してケアを受けることができま
す。
食事は、利用者様の状態にあわせた細やかな設定や、嚥下食の提供も可能で
す。また、手作りおやつも好評いただいています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://okayama-happylife.jp

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

一般財団法人　操風会　デイサービスセンター操風

岡山市中区奥市２－８

086-270-6201

安心して生命をゆだねられる施設。快適で人間味のある温かいもてなしが行え
る施設

外観 デイサービスフロア 機能訓練機器 

機械浴も完備 季節の食事（ひなまつり） 手作りおやつ 

http://okayama-happylife.jp/


番号 179

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

お客様のご自宅でお困りのことや在宅生活を元気に継続できるよう専門的なサービスを
もって支援致します。
リハビリ特化型のデイサービスとして、お客様一人一人に合ったリハビリのプログラムを提
供致します。個別リハビリ・マシントレーニング・グループリハビリ・物理療法等行なって頂く
中で、お客様の目標達成に向けアプローチさせて頂いております。スタッフ個々の能力向
上のため、積極的な研修の参加、スキルアップが図れるよう取り組んでおります。ご利用
時以外でも運動の機会が持てるよう、自宅でできる自主トレーニングをお客様一人一人に
合わせたメニューを冊子にまとめお渡ししてご利用の際に実施されたか経過を追っていま
す。定期的にお客様の状態変化の把握・維持改善ができるよう評価の実施を行い、在宅訪
問・ケースカンファレンスを行うことでスタッフ全員が一人のお客様に対し、しっかりアプロー
チが行えるよう取り組んでおります。お客様・ご家族様より満足して頂けるサービス提供を
目指します。
平成29年４月より新総合事業へ参入いたします。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.rcare.jp/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンター アルフィック平井

岡山市中区平井5丁目8-46

TEL　086-238-5150　　FAX　086-238-5152

■アール・ケア ブランドの確立　信頼される専門家集団　日本の介護事業の変革と創造　社会に貢献し
誇りのもてる企業づくり
■豊かな人間関係づくり　社会人として企業人として共に育つ　心はいつもベストコンディション　あてに
し あてにされる関係づくり
■大きな「あこがれ」への参加　夢をもって働き 夢をもって生きる　人生を謳歌し 幸せになる

http://www.rcare.jp/


番号 181

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○

○

事業所内の写真等

http://familylifesupport.net/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービス　ファミリー

岡山県岡山市中区平井１丁目5-20

086-901-1001

ご利用者さまご家族さまに笑顔の絶えない快適な暮らしを過ごして頂く為、一人
ひとりに寄り添ったお力添えをして行きます。

職員の8割が介護福祉士取得者です。月1回その時に重要視される利用者の個
別カンファレンスを開き、状況体調の把握、対応の見直し、援助方法の統一を図
り、職員の問題に向き合う姿勢や対応力の強化に努めています。また早期に対
応することで利用者さまお一人ずつに寄り添った援助を行っています。また認知
症のご利用者さまに対しては学習訓練や脳トレ等の個別ケアは勿論のことコ
ミュニケーションを大切にしており、他者や社会との孤立がないよう取り組んでい
ます。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://familylifesupport.net/

