
番号 002

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所HP

事業所内の写真等

〒７００－００２１　　　岡山市北区国体町３番１２号

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業

指標達成事業所の個票

みなみがた荘デイサービスセンター

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携 ○

０８６－２５２－２８４０

http://www.okasaisei-life.jp/

事業所のPR

認知症高齢者の受け入れ人数 ○
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数 ○
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数 ○

http://www.okasaisei-life.jp/


番号 004

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

　　◆ウォーミングアップで身体を緩めます

　　　　　　◆体力別ステップ体操（立位中心の体操）

◆歩行バランス強化（体幹）

◆４周年記念行事（牛窓）日帰り旅行

◆ラダートレーニング

　　　◆マシンを使った運動メニュー

ｈｔｔｐ://okayama.coop/fukushi/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

おかやまコープ　デイサービス・オルガ

岡山市北区奉還町一丁目７番７号　３F

０８６－２５２－７７２１

全身で「自信」と「意欲」を感じられるスペースの提供。

デイサービス・オルガは明るく開放的なフィットネススペースを使い、短時間で集中
して運動に取り組むことでご利用者自身の動作や筋力の改善に取り組むことはも
ちろんですが、何よりも「自信」と「意欲」を取り戻していただく支援を行っています。
理学療法士や柔道整復師の専門職員が杖や歩行器の使い方、出かける荷物の
準備、歩く姿勢やバランス、落ちたものを拾う動作など何気ないことに着目して取
り組み、バイタルの測定値記入、飲み物等は利用者ご本人にできることはしてい
ただくようにしています。年に１度日帰り旅行も開催し、日頃の成果を実感してもら
い「自信」と次の目標への「意欲」としていただいています。
また歯科衛生士による口腔機能の訓練や指導も行い、身体を動かすことをあらゆ
る角度からサポートしています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

H28アウトカム評価 
上位事業所 



番号 010

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.kenhoukai-sasaki-clinic.com/CCP012.html

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

医療法人　健朋会　デイサービスセンター大安寺

〒700-0064　岡山市北区大安寺南町1-7-17-2

086-255-0707

私たちは、ご利用者様の立場に立った、思いやりと誠実な介護サービスの提供
に努め、これを通じて地域社会に貢献いたします。

デイサービスセンター大安寺では、ご利用者様の身体機能の維持・向上とともに、QOLの向上
（いきいきと豊かな人生を送っていただくこと）を目標に努めています。

身体機能の維持・向上については、マシンを使ったパワーリハビリから有酸素運動を利用した
緩やかな運動まで、身体の状態に合わせて看護師がプログラムを計画・実施し、理学療法士が
定期的にチェック・評価を行っています。また、工夫を凝らしたレクリエーションも楽しみながら体
や頭を使うことで、ADLの改善、認知症予防に役立っています。
QOLの向上については、専門講師による絵手紙、書道、硬筆、音楽療法、気圧体操などの講

座があり、自発的な活動を促して意欲を高める取り組みをしています。また、季節の行事やお楽
しみ会を多数開催し、笑顔あふれる毎日のお手伝いをしています。昨年からは休日外出行事を
始め、ご家族の皆様にも参加していただき親交を深めました。このようなデイの日常を綴ったブ
ログを毎日更新しており、遠方にお住いのご家族にも日々の様子が分かって安心できると好評
です。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

休日外出イベント♪♪ 

「ダイアモンド 
瀬戸内マリンホテル」  

2013年には岡山シティミュージアム

において「いきいき生きる展」を開催。 
皆さまの力作の数々を発表しました。 

 デイの日常を綴ったブログ 

「デイサービスセンター大安寺  
 ほんわか日和」毎日更新中！ 

パワーリハビリに

も 
 励んでおられます  

季節の行事に、芸達者な職員が盛り上げるイベント☆いつも笑い声が絶えません   

http://www.kenhoukai-sasaki-clinic.com/CCP012.html


番号 013

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.kohwakai.jp

・自宅での生活を存続してもらうための、個別機能訓練、生活機能維持向上訓
練、運動器機能向上訓練などを、ボディスパイダーなどの器械も駆使し、ユニー
クで楽しみの持てる機能訓練を重視した事業を展開しています。
・介護予防や認知症に対するアプローチ（遊楽ゼーション）にも力を入れており、
音楽療法、演劇、自然療法などを軸に、リアリティオリエンテーションなど記憶力
や見当識向上に向けた、遊び心いっぱいで、生きていくことが楽しいと思ってい
ただけるようなプログラムを提供しています。
・医療との連携にも力を入れており、疾病や障害のある方やそのご家族にも安
心して利用して頂けます。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

こうほくデイサービスセンター向日葵

岡山市北区津島東２丁目1番34 号

０８６－８９８－１５５５

心輝いて、心満たされて、心和やかに、心通い合い、　私たちは、つねにご利用
者様を中心に据え、心をこめた介護サービスを提供いたします。

http://www.kohwakai.jp/


番号 024

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.rcare.jp

アルフィック十日市では、リハビリ特化型デイサービスとして様々な疾病、障害をふまえた上で、お一人
ずつの特性にあわせたリハプログラムで、ご自宅での生活をより安心かつ安全に過ごせる様にお手伝
いをさせて頂いています。
ADLやIADLの向上はもとより自立支援を目的とし本人様やご家族様のニードに寄り添ったプログラム

の提案・実施を行っています。その中でご家族やケアマネージャーなどアルフィックでの取り組みがわ
かるように写真に収め担当者会議や居宅訪問時などに見て頂くようにしています。普段ご自宅では見
せられない一面が出ているようで「家ではこんなに笑わないですよ。」「アルフィックではこんなに頑張っ
ているんですね。」「こんなリハビリなんですね。」などの声を頂いています。また、3か月に1回は歩行ス
ピードや、筋肉量などがどう変化したのかが目で実感できる独自プログラム「DRC」も継続して行ってい
ます。「できた」が「できる」「している」に変わっていくように今後も笑顔あふれる自立支援に取り組んで
いきます。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

株式会社　アール・ケア　デイサービスセンターアルフィック十日市

岡山市北区十日市西町１１－６

086-233-7533

アルフィックコンセプトの実現
　・質の高いリハビリテーションと心に寄り添った
　　おもてなしの追及
　・笑顔と活気あふれるアルフィックづくり
　・お客様に自律と喜びを提供する
「考え」「実現」する風土
　・共通の目標、方針にみんなで取り組む
　　チームワークづくり
　・感じ、考え、学び、実行する
地域への貢献
　・地域のナンバーワンを目指す
　・結果にこだわり「信頼」を得る

http://www.rcare.jp/


番号 026

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

●要介護状態等、心身の特性を踏まえて、その利用者様が自立した日常生活を居宅にお
いて営むことができるよう可能な限りの有する能力に応じて支援します。
●利用者の社会的孤立感の解消及び心身機能の維持ならびにご家族の身体的、精神的
負担の軽減を図るために、必要な日常生活上の世話及び機能訓練等の介護、その他の必
要な援助を行います。
●看護師や介護福祉士、柔道整復師や作業療法士などの専門スタッフが利用者一人一人
の利用ニーズに丁寧に対応し、また趣味や生活歴なども踏まえその利用者様に必要なこ
と、やりたいことを実践しながら在宅生活のサポートを行っています。
●機能訓練や入浴サービスでは利用者様の残存機能を最大限に活かし、自立支援に向け
た取り組みを行っています。
●認知症の利用者様の受け入れも積極的に行っています

佐藤医院デイサービスセンター

◎地域に根差し、地域に貢献する医療機関になる　◎地域住民の健康と幸せを守る
◎自宅で人生が全うできることを全力で支える　◎教育活動を通して社会に貢献する

http://www.satoclinic.or.jp/

岡山市北区旭町15

086-223-7746

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

   ペットボトルを使った筋力強化訓練（小グループ） 

      男性利用者中心の木工クラブ       マットを使ったストレッチ体操 

http://www.satoclinic.or.jp/


番号 027

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○

○

事業所内の写真等

　　　　　　　　　行　　事　　　　　　　　　　　　　　音楽療法　　　　　　　　　　　フラワーアレンジメント

　　　　　　　　習　　　字　　　　　　　　　　　　　　　園　　　芸　　　　　　　　　　　　リラクゼーション

あさひ園デイサービスは、街中にある、特養併設型のデイサービスです。3階がデイサービスになって
いる為、景観も抜群です。また、幼・小中高校も近隣にある為、お互いの交流も行っています。
■祝祭日も営業しています(正月3が日のみ休み)
■家庭風呂・大浴槽・機械浴完備
■食事について、冷凍食品は一切使用していません(同一施設内での、管理栄養士による手作り)
■体操・リハビリを兼ねたレクリエーションや音楽療法の他、趣味活動として、絵手紙・習字・園芸・フラ
ワーアレンジメント・パソコン教室等を行っています
■あん摩マッサージ指圧師による、リラクゼーション・リハビリを行っています
■特養併設の為、ショートステイや入所をお考えの方には、デイサービスで雰囲気に慣れていただく
と、ショートステイも落ち着いて生活が出来るメリットがあります(特に認知症の方）
■アットホームで自由な雰囲気の中、皆さまの「やってみる気持ち」を大切に、自宅での活動・参加のお
手伝いをさせていただいています
■認知症介護実践者及びリーダー研修修了者多数おり、認知症対応も可能。その他、社会福祉士・介
護支援専門員・内部外部アセッサー・音楽療法士・介護福祉士を持ちながら、併用して様々な資格を
持った職員が対応しています
■見学及び1日体験利用可能です（食事代のみ必要）

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://okayama-asahien.or.jp/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

あさひ園　通所部

〒700-0865　岡山市北区旭本町6-20

（０８６）２２５－１１７１

あさひ園はお約束します。私たちは、皆様の自主性・自立性を出来るだけ尊重し、いつま
でも人間らしく生きていただく為に、最大限のご支援をさせていただきます

http://okayama-asahien.or.jp/


番号 037

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○

事業所内の写真等

http://www.okadacl-deiokuda.or.jp/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンターおくだ

〒７００-０９３２　岡山市北区奥田本町１３－８

☎　（０８６）２２３ー５５８８　ＦＡＸ　（０８６）２２３－５５６０

ともに歩み考える事で社会的孤立を防ぎ、地域に開かれた介護施設を目指します。

ご利用者様に「利用してよかった」「楽しかった」と思っていただけるようなサービス提供が出
来るように努力しています。時には、歌ったり、踊ったり、皆様に笑顔で楽しんでいただける
よう、精一杯ご支援させていただきます。

<午前のプログラム>
機能訓練 ・ 朝の体操 ・ 毎月変わる今月の体操 ・ 脳の活性化を促す頭脳プリント
➣自主的にやりたいと思っていただけるよう、創意工夫を心がけております。

<午前のプログラム>　～手芸活動に力を入れております～
季節ごとの作品作りや塗り絵 ・ 縫い物 ・ 絵画教室 ・ 習字教室 ・ 健康教室
➣ご利用者様を対象とした勉強会を毎月実施。皆様の笑顔を心待ちにしています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.okadacl-deiokuda.or.jp/


番号 049

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○
○

事業所内の写真等

介護職員　常勤5名　非常勤3名　全員介護福祉士有資格者
（介護主任はオーナーから「ミセス　おひさま」の称号をいただいております。
しかも、嘘がつけない大きな声。よく、通ります。それに追随する他スタッフ、営業時間でも
スタッフの笑い声が絶えないのが、悩みの種・・・）
・看護師　非常勤2名（経験豊富過ぎる看護師配置）
・作業療法士　常勤2名（その人らしい生活の価値を見出す心温まるアプローチ。しかも、
美男美女）
・生活機能向上のための根拠を取り入れた、日替わりレク、集団体操。
　H29.3月末現在
・中庭にある家庭菜園でできた、季節に合わせた野菜や果物でおやつ作りやつまみ食い
（イチジク、キンカン、プチトマト、サツマイモ、スイカ、メロンetc）
・職員が利用者様に答えを聞く、脳トレの提供
・利用者様は見学者ではなく、出演者という考えのもと行う参加型の行事、催し物。
・職員が舌を噛みそうになる、嚥下訓練
・時折ボランティア（ハンドマッサージ、ネイルアート、演劇、大道芸、マジックetc）

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイリハセンターおひさま

岡山市北区下中野243-6

086-238-1511

デイリハセンターおひさまは、サービス付高齢者向け住宅（ケアホームおひさま）併設型の
デイサービスです。「明るく、楽しく、元気になるくらし」を法人基本理念とし、利用者様の人
生に寄り添えるケアを目指し、職員一同、日々邁進しております。



番号 050

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

はじめの一歩では、その方なりの一歩が踏み出せるよう、①個別対応②リハビリ
③食事に力を入れています。
①少人数ならではの密な関わりで個別処遇に力を入れています（新たな楽しみ
の発見、諦めていた趣味の再開、文化祭での発表機会の確保）
②マシーンを使ったリハビリではなく、ひとりひとりの状態を分析してその方独自
の運動プログラム・動作指導等をさせていただきます。活動的に過ごせるよう、
生活リハビリにも工夫しています。
③管理栄養士の指導の下に鮮度の良いものを手作りで調理しています。彩りも
良く味には自信を持っています。状態によって色々な食事形態にも対応していま
す。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスはじめの一歩

岡山市北区下中野307-11

086-259-1722

その人らしく自立した生活が送れるよう、その方なりの何かしらの一歩を踏み出
せるよう支援をさせて頂く。



番号 052

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.soushinkai.com/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

創心会リハビリ倶楽部今

岡山市北区今3丁目２５－２２

086-242-4100

私たちは心に沿った本物ケアで心豊かな生活を創造します。

住み慣れた地域でその人らしく生きるために、様々なメニューを用意し、個人個
人にあったメニューを提供させて頂いています。身体面では、基礎的な筋力、体
力をつけるメニューが複数あり、疾患に応じて行なっております。筋力・体力の向
上だけでは動作が伴わないため、歩行訓練などの日常生活で必要となる動作訓
練も行なっていきます。また、ご自宅での転倒や交通事故の防止、認知機能の
維持・向上を目的として、ビジョントレーニングや脳活性トレーニングも提供して
います。また、生活が訓練だけではなく、豊かになるよう趣味創作活動の取り組
みも実施しています。家事ができにくくなった方がスタッフと一緒に調理を行なっ
たり、ﾌﾗﾜｰｱﾚﾝｼﾞﾒﾝﾄや絵手紙などの教室も行なっています。ご利用者様が先生
となって同じ趣味仲間を見つけたり、新たな趣味にチャレンジする方もおられま
す。見学も随時承っております。お気軽にご連絡ください。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

外観 
マシントレーニング 

体操 ビジョントレーニング 歩行訓練 農家性トレーニング 

教室 実践調理 スタッフ 

http://www.soushinkai.com/


番号 071

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○

○

事業所内の写真等

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

医療法人　三戸内科医院　三戸内科デイサービスセンター

岡山市北区牟佐１６８－３

０８６－２２９－３３９９

　『思いやり・協力・努力』をモットーに、人格と意志を尊重し尊敬と公平の気持ち
でサービス提供します。

介護職員全員が介護福祉士又はヘルパー２級の有資格者であり、長期勤続
者が多い事業所です。利用者様は地元の方をはじめ、片道20～30分の送迎範
囲にお住いの方で、要支援から要介護５まで、様々な方がご利用なさっていま
す。家庭的できめ細やかな介護を行っています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数



番号 074

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.tougou-iryou-bc.co.jp

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービス　笠井の里

岡山県岡山市北区畑鮎１１７

電話／ＦＡＸ　０８６－２２８－０７２５

介護を通じて地域社会に貢献する

施設は岡山市内に面した標高３５０メートルの笠井山山頂付近にあり、岡山市内
が一望でき、遠くは四国山脈まで見渡すことができます。施設の周りには田畑が
あり、多くの果樹や野菜が栽培されています。地産地消を目指して、田畑で収穫
した米、野菜を使った昼食を毎日提供しています。野菜や果樹はご利用者の皆
様方と一緒に植え付けから収穫まで行います。農村体験ができるデイサービス
です。施設内には介護予防専用のトレーニングマシーンも設置してあり、岡山市
内を見渡しながら運動をすることも出来ます。今年度から吉備国際大学の作業
療法学科と一緒に認知症と園芸療法についての取り組みを開始しました。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.tougou-iryou-bc.co.jp/


番号 079

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.okayama-fureai.or.jp/sitetop1/kousha_top/zaitaku/tsushokaigo.html

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

北ふれあいデイサービスセンター

岡山市北区谷万成二丁目６－３３

０８６－２５１－６５０２

魅力的なふれあい公社の創造

私たちの事業所は北ふれあいセンターの中にあります。保健センター、福祉事務所や地域
包括支援センターもあり、それぞれの機関との連携も取りやすい環境です。
理学療法士も在籍しており、個々のご利用者に適した運動や安楽に日常生活を送る為の機
能訓練、福祉用具活用の提案等も行っています。
身体機能の改善のための運動にも力を入れていますが、講座活動にも力をいれており、ご
利用者様の趣味活動や役割作りに役立てられるよう支援しています。またレクリエーション
の一つとしてカラオケも行っています。
※講座活動
書道、絵手紙、パソコン等講師の方に指導して頂き、楽しめる講座活動を行っています。
※機能訓練
定期的に療法士等が生活機能動作練習等を提供し、在宅生活をバックアップします。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

デイサービスの外観 児童館との交流会 

夏祭り（ボランティアさんによるフラダン

H28アウトカム評価 
上位事業所 

http://www.okayama-fureai.or.jp/sitetop1/kousha_top/zaitaku/tsushokaigo.html
https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1489546578/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cDovL3d3dy5taW5hbi5qcC93cC1jb250ZW50L3VwbG9hZHMvMjAxNS8wNC8yMDE1X2tpdGFmdXJlYWkuanBn/RS=^ADB81aMtfxPJ4EhGUGcY8sxnGQ.KnE-;_ylc=X3IDMgRmc3QDMARpZHgDMARvaWQDQU5kOUdjUktmRktJeUw3N3FJR21wVTk0bXBLczJnUWY3YlhQajktTGk1ZlBDMGc4MThNbzRSbWFQVTdEQl9hdgRwAzVZeVg0NEcxNDRLTTQ0R0M0NEdFNDRLNzQ0T3o0NEtfNDRPOARwb3MDMgRzZWMDc2h3BHNsawNyaQ--


番号 080

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○

○

事業所内の写真等

デイサービスセンター旭ヶ丘では、どこよりも丁寧な応対を心がけ、「生きがい」
「やりがい」「楽しみ」を持って、豊かな生活を送って頂ける事業所を目指していま
す。理念・方針を踏まえ、①「笑い」…常に笑い声と元気な声が飛び交う明るい
雰囲気。②「喜び」…サプライズ行事や季節に応じたレクリエーションの充実。③
「安らぎ」…入浴、足浴、マッサージ等のリラクゼーションの充実。④「繋がり」…
人と人との輪の形成。個別対応での孤独・喪失感の解消。地域の子供や学生、
ボランティアの方達との交流。⑤「役割」…個人の技能、機能を生かしたステージ
をご提案します。そして、ご利用者様に一日楽しくのんびり過ごして頂けるように
日々取り組んでいます。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://junfuku.jp/index.php

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンター　旭ヶ丘

岡山市北区万成東町2-28

086-252-5050

「淳風誠心」　～人にやさしく、心をこめて～

http://junfuku.jp/index.php


番号 085

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

　

きめ細やかなサービス実現の為、少人数体制を採用しています。

機能訓練・・・・・・・　柔道整復師の指導により集団・個人の体調に合わせた訓練に力を入れています。
体のバランス力維持改善の為ラジオ体操第１、第２岡山市民体操も取り入れていま

す。

レクリエーション・・　全てを機能訓練の一環と捉え、全職員で知恵を出し合い活動を支えます。
　　　　　　　　　　　　 特に手作業中心の壁画制作は協同制作なので完成度や満足度が高まります。

敷地内の庭園散策は歩行訓練として行い、季節感の共有や気分転換にも繋がりま
す。

認知症対応・・・・・　少人数制なので職員が穏やかに落ち着いて対応します。
　　　　　　　　　　　　 様々な脳トレーニングやゲームなどをして活性化に努めています。
　　　　　　　　　　　　 スキルアップの為研修への参加も心掛けます。

以上利用者様の日常生活を全職員で心から応援しています。

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンター藤ヶ鳴

個々の歩みを尊重し、地域に根ざし安心で信頼できるサービスの提供

http://www.resparie.jp/days.html

岡山市北区菅野３３９９－１１

０８６－２９４－６６８８

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

H28アウトカム評価 
上位事業所 

http://www.resparie.jp/days.html


番号 093

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.rcare.jp/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

株式会社　アール・ケア　デイサービスセンター アルフィック尾上

〒701-1212　岡山市北区尾上356-1

℡：086-286-0533　Fax:086-286-0277

■アール・ケア ブランドの確立　信頼される専門家集団　日本の介護事業の変革と創造　社会に貢献し 誇りのもてる企業づくり
■豊かな人間関係づくり　社会人として企業人として共に育つ　心はいつもベストコンディション　あてにし あてにされる関係づくり
■大きな「あこがれ」への参加　夢をもって働き 夢をもって生きる　人生を謳歌し 幸せになる

お客様の、ご自宅で困っていることや、お身体の良くしたいところを、リハビリ、
看護、介護の専門職がご相談をお受けします。お客様個別のリハビリプログラム
を提案させて頂き、目標達成に向けて一緒に取組んでいきます。お客様を笑顔
とおもてなしの心でお迎えし、お身体だけでなく、心からも元気になって頂きま
す。

お客様お一人おひとりのサービスの必要性に応えていく為に、専門職ごとにス
キルアップ研修、ミーティングを行っています。生活に必要な身体機能の測定を
定期的に行い、お身体の状態維持、向上を実感して頂ける評価システムをつくっ
ています。

お客様の健康でいたい元気になりたいと言うお気持ちを、質の高い専門的な
サービスをもって支援します。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.rcare.jp/


番号 098

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○

事業所内の写真等

http://yufukai.jp/facilities/active_day.html

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

医療法人雄風会　アクティブデイサービスセンター

岡山市北区立田５８７

℡（０８６）２８７－９８８９

生きがいの探究・生きがいの創造

アクティブデイサービスセンターは、岡山市の高松地区に位置し、介護老人保健
施設「高松アクティブホーム」併設のデイサービスです。住み慣れた地域で、利
用者一人一人の人格を尊重し、自立支援を行いながら「生きがい」を持ち生活を
送ることができるサービス提供を行います。身体機能プログラムとしては、強力
元気はつらつ体操、エアロなど５０種類以上の多彩なプログラムを用意していま
す。また、それに加え、作業療法士による、一人一人の身体の状態、生活の中
で困っていることに合わせた機能訓練を提供し、自宅でも出来るような体操等も
資料をお渡ししアドバイスさせて頂いています。クラブ活動でもゲーム、手芸、囲
碁・将棋、書道、ドッグセラピーや、地域の方がボランティアとして来てくださり、
詩吟や絵手紙、編み物なども教えて下さっています。アハハハ体操、ふれあいレ
クリエーションなど、認知症予防の取り組みも同時に行っています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://yufukai.jp/facilities/active_day.html


番号 107

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.okayamasaiseikai.or.jp/facilities/ikoinooka/

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

憩いの丘　デイサービスセンター

岡山市北区日近１８０７

086-295-1155

あらゆる人々に手をさしのべる済生の心でまことの医療奉仕につとめます
まごころとやさしさ　利用者の意思を尊重した自立援助　地域福祉との連携

憩いの丘 デイサービスセンターは岡山市郊外の閑静で自然豊かな場所に位置
し、四季折々の季節の移り変わりを楽しむことができ、高齢者憩いの場として最
適な環境にあります。ご利用者様の意思を尊重し、「まごころとやさしさ」をもって
接し、安心と信頼のあるサービスの提供で自立援助を行うことを運営方針として
います。在宅生活のために個別機能訓練や趣味活動、他者との交流に重点を
置き、地域の祭りや行事にも積極的に参加して地域との交流・連携を密にすると
ともに地域福祉に貢献して行きます。職員は、年間を通じて多数研修に参加し、
お互いに切磋琢磨しながら自己研鑽し、チームワークを大切にしています。高齢
者の方へ尊敬の念を持ってサービスを提供し、選んでいただける施設となれるよ
う努力していきます。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

http://www.okayamasaiseikai.or.jp/facilities/ikoinooka/


番号 109

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○

○

事業所内の写真等

http://www.okayamasaiseikai.or.jp/facilities/ugakiso/

宇垣荘デイサービスセンターは北区御津の自然に囲まれた環境にあります。空
港が近く、よく晴れた日には行き交う飛行機を見上げながらの中庭の散歩はとて
も清々しく、五感の良い刺激になり、笑顔で心身共に元気が出ます。この地域な
らではの生活スタイルを重視し、個々のニーズに応じた多様なサービスを提供す
ることにより利用者が安心して住み慣れた地域での生活が続けられるよう支援
を行っています。生活範囲が縮小しがちな高齢者にとって、個別機能訓練やレク
リエーション、行事、趣味活動などを通じて心身の機能を保ち、楽しみを持ち、季
節を感じられる活動になるよう工夫を行っています。また、地域行事へ参加した
り、地域の方を招いて行事を開催したりして、交流も大切にしています。職員は、
事業所内・外の研修に積極的に参加して知識を深め、ミーティングを重ね、常に
より良いケアの提供を目指しています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

宇垣荘デイサービスセンター

岡山市北区御津宇垣2069-10

086-724-0707

～笑顔と共に～
利用者の生活の質の向上、利用者サービスの質の向上、地域福祉の向上に努めます。

http://www.okayamasaiseikai.or.jp/facilities/ugakiso/


番号 114

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇

〇
〇

事業所内の写真等

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービス御津の木かながわ

岡山市北区御津金川963

086-724-9900

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数



番号 116

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○

○
○

事業所内の写真等

http://www.okayama-fureai.or.jp/

○各関係機関との連携
同建物内に岡山市立金川病院、地域包括支援センター、訪問介護、居宅介護
支援事業所が併設されており、医療・介護の連携が図りやすいのが特徴です。
○質の高いサービス提供
利用定員24名に対し、常勤5名、非常勤5名の職員を配置（看護師4名、社会福
祉士2名、介護福祉士5名）と有資格者が多く質の高いサービス提供を目指して
います。
○自立への助長
講師を招き、陶芸・書道・音楽療法・絵手紙等の講座を実施、趣味活動を通して
作品を完成させる喜びから心身の活性化を図り、より自立した在宅生活が送れ
るよう支援します。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

御津ふれあいデイサービスセンター

〒709-2133　岡山市北区御津金川449   御津保健福祉ステーション２階

TEL　086-724-1519　　　FAX086-724-1852

「魅力的なふれあい公社の創造」



番号 117

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○
○
○

事業所内の写真等

http://ww9.tiki.ne.jp/~ukai/

岡山市北区にあるデイサービスセンターうかいです。当施設は、ご利用者が
様々な活動に参加していただけるデイサービスです。
●お花見や流しそうめんなど、季節の行事を積極的に取り入れています。また
全体談話 （「今日は何の日」や雑学等の紹介）を毎日行い、ご利用者の知的好
奇心を促したり、回想法による認知機能の改善を図っています。
●看護師、理学療法士を中心に、個々の状態に応じたリハビリを実施していま
す。ペット ボトルを使った体操など、楽しんでリハビリに取り組んで頂けるような
工夫も行っています。
●職種や経験に応じた外部研修に積極的に参加しています。また介護技術、接
遇技術　向上のための内部研修を行い、職員の能力向上に努めています。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンターうかい

岡山市北区御津紙工１４１０番地

（０８６）７２６－０３３１

１．社会・地域に貢献し信頼性の高い事業所をめざします。
２．自ら考え、共に生きる幸せの実現をめざします。

http://ww9.tiki.ne.jp/~ukai/


番号 122

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

○
○
○
○
○

地域交流 運動会

　　　そうめん流し

   ボール運び

　　　ところてん作り

　　　　　　お花見

仲良く園芸

平成２８年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービス　ケアビレッジたけべ

岡山市北区建部町建部上326-1

086-722-0070

地域に密着した医療と介護サービスを提供し、地域の健康増進に努める。

事業所内の写真等

デイサービス ケアビレッジたけべは、同敷地内にクリニック・サービス付高齢者向
け住宅・小規模多機能型居宅介護事業所・居宅介護支援事業所が併設されていま
す。地域の方々との交流を基本姿勢として、さまざまなニーズに応えていける事業
所となっています。 職員が利用者と話をしながらアロマオイルでのハンドマッサー
ジや低周波治療器【メドマー】を利用した看護師による個別リハビリは足の疲れがと
れると大好評です。タオル体操や足のリハビリ体操・岡山市民体操なども積極的に
取り入れています。認知力低下の予防ともなる、季節ごとの作品作りは家族に持っ
て帰ってあげることが目標となっている方もおられ毎月の作品を楽しみにされていま
す。また、月に１回のカンファレンスでは利用者様への対応や事例検討を行うこと
で、職員間の共通認識が持つことができます。施設の事故対策委員・拘束廃止委員
となっており、法人での全体会では併設クリニックの医師や薬剤師が講師となり研
修を行うことで、職員のスキルアップを目指します。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
医療機関との積極的連携
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数


